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IT-TMEXXIJA TA’ L-ISKOLA

L-iktar elementi mportanti li jiffurmaw lit-tifel jew tifla ... fil-generazzjoni I-gdida ... huma
tlieta. Dawn huma l-isforz tal-genituri, l-isforz ta’ |-ghalliema, u I-Kurrikulu Minimu
Nazzjonali li jrid jiggwidahom.
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IT-TMEXXIJA TA’ L-ISKOLA

L-Iskop ta’ I-iskola ta’ St. Angela huwa li tipprovdi lill-istudenti esperjenza ta’ edukazzjoni
holistika. Ghalhekk ahna nikkommettu ruhna li nharsu u nizviluppaw il-bZzonnijiet socjali,
fizici, psikologici u spiritwali ta’ l-istudenti zghar taghna. Dan isir minghajr distinzjoni ta’
kapacita, stat so¢jo-ekonomiku jew razza.

L-ewwel skop ta’ I-ghaziz Fundatur taghna 1-Qaddej ta’Alla Mons. Isidor Formosa, Kien li ahna
nzommu t-tfal matul il-gurnata biex ommjiethom ikunu jistghu jmorru jahdmu. Hu ma xtagnix
li sempli¢ciment nichdu hsiebhom, imma riedna nhaddnu I-appostolat ta’ Sant’ Angela Merici, li
hadmet bla hniena ghall-edukazzjoni tat-tfal u z-zaghzagh.

B’konsegwenza ta’ dan huwa d-dover taghna bhala edukaturi 1i naghtu edukazzjoni kattolika u
mhabba nkondizzjonata li hija tant mehtiega, flimkien ma’ kull tip ta’ taghlim iehor.

L-iskejjel taghna rridu nharsu lejhom bhala appostolat 1i jrid jitwettaq b’impenn kbir biex ahna
nkunu nistghu nikkomunikaw l-imhabba ta’ Gesu fil-glub tat-tfal zghar taghna. Dan jirrikjedi
minn naha taghna sagrific¢ju u hafna pacenzja.

L-ghalliema taghna jridu jikkommettu ruhhom li mhux sempli¢ciment ikunu edukaturi imma
wkoll jiehdu hsieb 1i jipprotegu wkoll lit-tfal kollha billi jhobbuhom u jnisslu fihom dawk il-
valuri li ahna wrietna mill-Fundatur taghna.

o3 EDUKAZZJONI TA’ KWALITA GHAL KULHADD

L-Edukazzjoni ma’ ghandhiex tkun limitata f’qafas rigidu — ghandha tkun pjuttost flessibbli
biex tadattata ruhha ghal kull htiega, halli b’hekk tohrog il-potenzjal ta’ kull wiehed mit-tfal.

Nistghu nharsu lejn l-edukazzjoni bhalha I-izvilupp ta’ etika ta’ I-edukazzjoni li jistimola I-
izvilupp tal-potenzjal ta’ I-istudenti hi I-ghan ahhari tal-Kurrikulu Minimu Nazzjonali. Dan
ghandu jintlahaq minghajr ma’ jigu kompromessi |-prin¢ipji ta’ solidarita u ko-operazzjoni.
Edukazzjoni ta’ kwalita ghal kulhadd ifisser li livell gholi ta’ edukazzjoni jkun acéessibbli ghal
kulhadd, irrispettivament mill-hiliet u ¢-¢irkustanzi ta’ I-individwi.



o3 UGWALJANZA.

L-ugwaljanza, Kkif imxandra mid-Dikjarazzjoni Universali tad-Drittijiet Umani, hi dritt
fundamentali — ghaliex ma tistax tigi njorata.

L-edukazzjoni hi ghal kulhadd u kulhadd ghandu d-dritt jitghallem. Ladarba 1-ugwaljanza u t-
trattament sewwa jaghtu sens san ta’ assigurazzjoni u stima taghhom infushom, dawn huma
prijorita. Hadd m’ghandu jigi trattat inqas minn haddiehor jew b’mod preferenzjali.

Id-diskriminazzjoni hi ghal kollox inaccettabbli ladarba tolqot hazin I-izvilupp psikologiku u
zvilupp san ta’ stima li I-istudent ikollu tieghu nnifsu. Kulhadd hu accettat u mahbub bhala
uniku. Jekk ta’ eta ¢ckejkna I-istudenti jitghallmu jac¢cettaw lil min hu differenti, jittrattawhom
bhala simili u jitghallmu jinkluduhom fis-so¢jeta, hemmhekk 1-ghan taghna jkun intlahaq.

«3 DIVERSITA.

Ahna kollha differenti u kull wiehed minnha hu ndividwu uniku, izda flimkien ahna gemgha,
ghalhekk hemm I-ghaqda fid-diversita.

Kull individwu hu moghni b’repertorju vast ta’ hiliet, esperjenzi u bzonnijiet. Hawnhekk il-fatt
li d-diversita, flimkien ma’ differenzi evidenti fil-popolazzjoni studenteska, tiffacilita u titlob
pedagogija mibnija fuq rispett lejn id-diversita u ¢-¢elebrazzjoni ta’ differenzi hu muri aktar car.
Ghalhekk 1il-Kurrikulu Minimu Nazzjonali jikkommetti kull istituzzjoni ta’ taghlim biex
tipprovdi lill-istudenti kollha bl-ahjar esperjenza edukattiva possibli, irrispettivament mid-
differenzi soc¢jali u ndividwali taghhom. Li tippromwovi d-diversita hu li tippromwovi
demokrazija multi-kulturali.

3 INKLUZJONI.

L-inkluzjoni jmur lil hinn milli ta¢cetta lil xi hadd bi bzonnijiet differenti fil-grupp. Hu i
taghmel lil dik il-persuna thossha parti mill-grupp. Edukazzjoni nklussiva hi bbazata fuq
impenn, minn naha ta” dawk li ged jitghallmu, li jaghrfu b’mod shih id-differenza individwali u
li jipprofessaw u jimplimentaw normi inklusivi. Dan il-hsieb jaghraf il-firxa wiesgha ta’ nteressi
edukattivi, potenzjal u htigijiet ta’ l-istudenti. Kulhadd jista’ jkun sewwa fl-ahjar ambjent.
permezz ta’ l-inkluzjoni l-istudenti kollha jibbenefikaw u jitghallmu I-ugwaljanza. ahna mhux
biss nitkellmu fuq l-inkluzjoni, izda ntegrajnicha f’kull aspett tal-klassi. Nadattaw stili ta’
taghlim li jagblu ma’ kulhadd halli kulhadd jibbenefika u jilhaqq livell gholi ta’ standard



edukattiv, skond il-hila ta’ kull wiehed. Ahna nemmnu li fil-promozzjoni ta’ 1-ugwaljanza u d-
diversita, l-idejal ta’ kultura nklussiva jintlahaq kemm ghall-istaff kif ukoll ghall-istudenti.

3 POLITIKA TA’ STIMA TAL-PERSUNA.

L-iskola taghraf li fl-iskola, l-istaff ghandu rwol importanti fit-trawwim ta’ 1-istima tal-
persuna tat-tfal 1i nghallmu. L-ghan kostanti taghna hu 1i nizguraw li t-tfal kollha jhossu li
huma prezzjuzi u li jhossuhom inkluzi kontinwament. Infittxu li nrawmu fit-tfal il-hila Ii
jagsmu l-esperjenzi taghhom ma’ xulxin u ma l-istaff, filwaqt li nghinuhom japprezzaw u
jghozzu lill-xulxin permezz tal-ezempju, l-azzjonijiet u I-kliem moghti mill-istaff bhalha
mudell. Din titwettag mill-staff kuljum. Biex din il-politika titwettaq, jinhtieg 1i I-istaff
infushom ikollhom sens gholi ta’ stima taghhom infushom filwaqt 1i jemmnu f*dak li 1-iskola
ged twettaq.

8 RWOL TAL-GENITURI FIL-KOMUNITA SKOLASTIKA.

[l-genituri huma fost l-aktar imsichba mportanti fil-process edukattiv. It-tfal jibbenefikaw
meta l-attitudni u l-imgieba taghhom issahhah dak li jsir fl-iskola. Ghalhekk hu ta’ I-akbar
importanza i l-professjonisti jheggu lill-genituri jiehdu sehem b’mod attiv fi progetti
edukattivi u ricerka biex isahhu l-process edukattiv ta’ wliedhom.

[l-genituri ghandhom ikunu lebsin b’mod xieraq kemm meta jiehdu sehem u jattendu ghal
attivitajiet fl-iskola kif ukoll meta jwasslu jew imorru ghal istudenti biex jehduhom lura d-
dar.

3 NAR U DRILL TAN-NAR.

- |l-persuna li tiskopri n-nar ghandha tinforma lis-Soru Nkarigata.
- Tindaqq il-ganpiena biex tavza lil min jinsab fil-binja.

+ Is-Soru nkarigata tikkuntattja lis-servizzi tat-tifi tan-nar.

+ Meta tisma’ 1-ganpiena, l-istaff kollu mmedjatament imur fil-klassijiet biex ihejju lit-tfal
ghall-evakwazzjoni.

+ L-istaff (li jassiguraw li maghhom igibu ir-Registru) jakkumpanjaw lit-tfal lejn post
miftiehem — fuq il-bankina.



Is-Soru nkarigata tassigura li kull min ged izur jew jahdem fil-binja huma diretti lejn il-
post miftichem. Tiehu wkoll il-lista ta’ dettalji fejn tikkuntatttja lill-genituri.

- Kif jaslu fil-post miftiehem, I-ismijiet tat-tfal kollha jigu mgabbla mar-Registru biex jigi
zgurat li kollha gew evakwati. Naraw ukoll li nizguraw li kull min ged izur jigi evakwat.

- Hadd ma jiccaqlaq mill-post miftiehem gabel ma jigi dirett mill-uffi¢jal tat-tifi tan-nar.

- Dan id-drill jigi pprattikat mill-inqas darba kull term u jitnizzel fir-Registru tad-Drill.

Telefown mobajl u kameras digitali.

- Biex issahhah il-protezzjoni tat-tfal, l-iskola St. Angela tinforza politika fuq l-uzu tal-
mobajl fowns u kameras digitali fil-klassijiet.

- Telefonati ta’ emergenza jittiehdu fuq il-linja fissa ta’ l-iskola. (Genituri ~ m’ghandhomx
icemplu lill-ghalliema fuq il-mobajl personali).

Il-kameras digitali jintuzaw biex jirrikordjaw l-izvilupp tat-tfal bhalha xhieda ta’ taghlim.
Xi kultant it-tfal huma pprovduti bihom biex juru I-interessi personali taghhom.

* Il-genituri m’ghandhomx permess jiehdu ritratti fil-hin ta’ l-iskola (inkluz waqt hargiet).

* Ir-ritratti kollha 1i jingibdu huma mizmuma fuq kompjuter tal-klassi. Wara li jkunu
mnizzla, iprintjati, jew mibghuta lill-genituri, dawn jkunu mnehhija.

+ Meta tifel/la jigi accettat fl-iskola, il-genituri jinghataw formola ta’ accettazzjoni biex
jittiehdu ritratti fl-iskola jew waqt hargiet. F’avvenimenti specjali, ez: il-Milied jew festin ta’
meta t-tifel/la jispi¢éa ghal kollox mill-iskola, I-istaff jista’ jiehu ritratti tal-grupp li jitgassmu
lill-genituri kif mitluba.

+ Wagqt hargiet, il-mobajl ta’ I-iskola jista’ jintuza ghal xi emergenza.



3 POLITIKA TA’ IKEL SAN U NUTRIZZJONI.

1. Introduzzjoni.

Fil-Kindergarten St. Angela ahna nemmnu li I-promozzjoni ta’ ikel bnin ghanda tkun attivita
pjacevoli kif ukoll wiehed li jzid is-sahha. Ahna nemmnu li 1-iskola tilghab parti mportanti
fl-izvilupp tal-kapacita ta’ l-istudent biex jaghmel ghazliet informati u hu mpenjat biex jaghti
lill-istudenti I-messagg fuq 1-aspetti kollha tas-sahha biex jghinhom jithmu I-impatt ta’ ¢erta
mgiebiet u nhegguhom jiehdu responsabilta ta’ 1-ghazliet 11 jaghmlu.

Dan id-dokument kien imhejji f’konsultazzjoni ma’ 1-istaff ta’ 1-iskola taht it-tmexxija tal-
Kamra Maltija ta’ l-Ispizjara flimkien ma’ nutricista.

2. Ghaliex hi mehtiega policy ta’ ikel san u nutrittiv ?

It-tfulija u l-adoloxxenza huma zmenijiet kriti¢ci ghas-sahha u I-izvilupp ghaliex fihom
tizdied il-htiega fizjologika ta’ nutrijenti u I-konsum ta’ dieta ta’ kwalita nutrittiva gholja, hi
partikolarment importanti. F’dan il-perjodu, stili ta’ hajja, mgieba u ghazliet ta’ ikel, jistghu
itulu fil-hajja adulta.

Ahna nemmnu li dieta bilan¢jata sana kollha nutrijenti hi mportanti ghall-izvilupp fiziku kif
ukoll ghall-hiliet intelletwali tat-tifel/la. Li titma |-gisem bin-nutrijenti adatti jghin jistimola
I-mohh u jkun aktar jista’ jitghallem hiliet godda.

3. Ghan.

- Biex nizguraw li l-aspetti kollha ta’ 1-ikel u nutrizzjoni fl-iskola jippromwovu s-sahha u
titjib fil-qaghda ta’ I-istudenti, staff u dawk li jzuru 1-iskola.

Li nghinu lill-istudenti jaghmlu ghazliet ta’ ikel san u jkunu mhejjija ahjar permezz ta’
taghlim tul il-hajja fuq 1-ikel u n-nutrizzjoni.

+ Biex nghinu lill-istudenti jifthmu li ikel tajjeb u sustanzjuz hu essenzjali ghall-hila taghhom
biex jitghallmu kif ukoll ghal sahhithom.

- Biex nippromwovu stili ta’ hajja sana u gharfien tal-konsegwenzi ta’ ghazliet tajbin  jew
hziena.

- Biex nizguraw relazzjoni konsistenti ghal ikel sustanzjuz fil-komunita skolastika inkluzi
studenti, staff u geniturijew persuni li jichdu hsieb it-tfal.



- Biex nizguraw li l-iskola taghti schemha f’komunita aktar wiesgha billi tippromwovi s-
sahha tal-familja.

4. OGGETTIVL.

4.1 Attivitajiet kurrikulari

- Bhalha parti mill-kurrikulu t-tfal jigu moghtija taghrif dwar l-ikel u n-nutrizzjoni. II-
kurrikulu formali jigi rivedut biex jigi zgurat li t-taghrif moghti dwar I-ikel u n-nutrizzjoni
f’lezzjonijiet differenti ikun aggornat.

- Jekk ikun hemm bizzejjed interess minn naha tal-genituri, 1-iskola torganizza wkoll
attivitajiet biex jinghataw pariri u ghajnuna dwar ikel san.

4.2. Packed Lunches

L-iskola taghna ghandha I-ghan li tghin lill-genituri jaghmlu ghazliet sani fit-thejjija tal-
packed lunches.

L-iskola tipprovdi nformazzjoni fuq ikel san 1i ghandu jigi moghti lit-tfal biex igibuh
maghhom I-iskola .

Ir-rakkomandazzjonijiet li gejjin huma bbazati fuq dawk mahruga mid-Dipartiment ta’ 1-
Edukazzjoni permezz tad-dokument HELP ta’ Settembru 2007.

[l-lunch ta’ tifel/la ghandu jinkludi biss dan li gej :

* Porzjon ta’ ikel bil-lamtu i.e. hobz ‘whole grain’, pitta bread bil-gunglien, crackers,
insalata ta’ 1-ghagin jew tar-ross.

+ Frott u haxix friski, tufficha/laringa/banana, cherry tomatoes, tal-karrotti u  frott
imqattghin, ecc.

* Porzjon ta’ halib jew ikel maghmul mill-halib : gobon, yogurt semplici jew bil-frott.



 Porzjon zghir ta’ laham dghif, hut jew simili, i.e. zewg bicc¢iet perzut, tigieg jew canga,
gobon, tuna, bajda, hummus, ecc.

+ Xarba — ilma (mhux b’xi toghma), halib (1-istess).

Naghtu parir lill-genituri biex izidu ‘ice-pack’. Minhabba li prodotti ta’ I-ikel li jkunu
mhejjija u merfugha f’temperatura tal-kamra, wara hin ta’ bejn tnejn u erba’ sighat, 1zid il-
livell tal-bakterja, dan jista’ jkun ta’ hsara ghat-tfal. Flimkien ma’ dan, l-iskola titlob i |-
genituri ma’ jinkludux dawn li gejjin fil-packed lunches:

- Helu, ¢ikkulata, ecc¢.

» Crisps u kull packet b'ammont gholi ta’ melh u xaham.

- Xarbiet bil-gass/ zokkor.

- Kejkijiet helwin 1. e. kejk bil-gelu, doughnuts, ecc.

- Nut bars helwin, ecc¢.

- Ikel li fih karawett immellah.

- Pakketti ta’ karawett immellah.

[l-genituri li ghandhom diffikulta jsegwu dawn il-linji gwida huma mitluba jikkuntattjaw |-
iskola.

4.3 Ilma ghax-xorb

+ L-iskola tizgura li jkun hemm ilma tajjeb ghax-xorb ghal l-istudenti matul il-gurnata u 1i 1-
istudenti jithmu I-importanza li jixorbu.

+ It-tfal jistghu jgibu I-fliexken ta’ I-ilma taghhom fil-klassijiet u huma mhegga jixorbu
kulmeta jkollhom I-ghatx. Waqfiet biex jixorbu I-ilma jkunu mhegga matul il-jum.

+ L-istudenti jithallew jergghu jimlew il-fliexken taghhom skont il-bzonn.



4.4 L-ambjent ta’ l-iskola.

Fil-waqfa ghall-ikel ta’ nofsinhar, l-iskola tipprovdi ambjent sikur u san ghall-istudenti u I-
istaff.

Kull haga ghar-rimi, minn kaxxi ta’ I-ikel migjub mid-dar, irid jittiched lura d-dar fi tmiem
il-jum.

Ikun hemm supervizjoni waqt 1-ikel ghal dawk it-tfal 1i jkollhom problemi jew jikkawzaw
problemi, i. e. tfal li jkollhom diffikulta jieklu, min iwaqqa’ 1-ikel, jew ma jistghux isibu fejn
ipoggu jew ma jieklux 1-ikel ec¢.

It-tfal huma mistennija jhallu 1-post fejn kielu f’kundizzjoni relattivament pulit u nadif.

4.5 Rikompens.

L-iskola ma jhallix li l-ikel jinghata bhalha rikompens ghal imgieba tajba jew xoghol
maghmul tajjeb. Jintuzaw metodi pozittivi ohra bhalha nkoraggiment, i. e. stikers.

4.7 Igjene ta’ 1-ikel
+ It-tfal jigu mfakkra jahslu jdejhom wara li juzaw it-toilet u gabel I-ikel.

* Il-kontentituri ta’ I-ikel u I-fliexken ghandhom jittichdu d-dar biex jinhaslu.

Kemm l-istaff kif ukoll it-tfal ghandhom ikollhom idejhom indaf, xagharhom migbur u
post nadif meta jittrattaw I-ikel waqt il-lezzjonijiet.



Politika dwar I-Allergiji

Dikjarazzjoni

Fil-Kindergartens ta’ St Angela, il-persunal li jahdem fl-ambjent tal-iskola huwa konxju li t-tfal i
jattendu l-iskejjel taghna jistghu jbatu minn allergiji tal-ikel, annimali jew gewz, kif ukoll minn xi
nigza min-nahla jew zunzana. Ahna nemmnu li l-allergiji ghandhom jittiehdu bis-serjeta u Ii kull
sforz sabiex jitnaqgas ir-riskju t'espozizzjoni ghandu jsir biex jigi evitat li tifel/tifla jew membru tal-

persunal li jbati minn xi allergija jigi f'kuntatt mal-allergeni li jistghu jikkawzaw reazzjoni.

ll-Kindergartens ta' St Angela huma ambjenti "hieles mill-gewz". Ahna impenijati li noholqu ambjent
protett ghat-tfal fil-kura taghna u ghall-persunal impjegat maghna. Madankollu, nifhmu li huwa
impossibbli li jinholoq ambjent "hieles mill-allergeni". Hemm pjan fis-sehh ghar-rispons effettiv ghal

emergenzi possibbli, fkaz li tifel/tifla jew membru tal-persunal ibati reazzjoni allergika serja.

Sfortunatament, m’ghandniex ners bbazata fl-iskejjel taghna izda ghandna proporzjon kbir tal-

persunal li huwa ¢certifikat fl-Ewwel Ghajnuna Pedjatrika.

Proceduri u Responsabbiltajiet ghall-lmmaniggjar tal-Allergiji

Meta |-genituri/kustodji jibaghtu lit-tfal taghhom fil-Kindergartens ta’ St Angela, huma mitluba
jimlew formola medika u jekk it-tfal taghhom ibatu minn reazzjoni kkawzata minn allergija; bhal
urtikarja jew anafilassi li thedded il-hajja waqt li jkunu fl-iskola, huma ghandhom jaghmlu nota

taghha u jiddiskutuha mal-Kap tal-Iskola gabel id-dhul tat-tifel/tifla taghhom fl-iskejjel taghna.

Jekk tifelftifla jew membru tal-persunal ikollu allergija, ikun mehtieg pjan ta' azzjoni. Dan ghandu

jigi pprovdut mill-genituri/kustod;ji u jinkludi d-dettalji mnizzla hawn taht:

> Ir-ritratt tat-tifel/tifla

Dettalji tat-tifel/tifla

Numru tal-mowbajl taz-zewg genituri/kustodii

Lista ta 'mizuri ta' prekawzjoni f'kaz t’allergeni li ghandhom jigu evitati

Deskrizzjoni ta' sintomi komuni

YV V V VYV VY

Azzjoni li ghandna tiehu f'kaz li t-tfal ikollhom reazzjoni allergika, inkluz pjan ta’ gestjoni tal-

krizijiet ghal reazzjonijiet severi

Y

Dettalji dwar kull medikazzjoni inkluz EpiPen li tinzamm fuq il-post

Y

Post tal-medikazzjoni
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» Informazzjoni ta' kuntatt ghat-tabib tat-tifel/tifla
» Firma tal-genituri/kustodii
»> Tpoggi lill-persuna fl-ahjar pozizzjoni waqt l-istennija ghall-ambulanza jekk ikun hemm

sintomi ta' qtugh ta’ nifs

ll-genituri/kustodji ghandhom jaghtuna ittra ffirmata biex nirrikonoxxu li membru tal-persunal jithalla
japplika |-EpiPen jekk ikun hemm bzonn u li l-iskola ma tinzammx responsabbli ghal ebda

reazzjoni.

Informazzjoni ohra

Matul il-hin tal-ikel, |-Edukatur tal-Kindergarten u I-LSE se jizguraw li t-tfal b'allergiji jkunu
bilgieghda fuq imwejjed separati u I-LSE toqghod hdejn it-tifel/tifla biex jizguraw li ma jagsmux -
ikel taghhom jew l-ikel ta’ tfal ohra fil-klassi. Ladarba I-ikla tkun lesta |I-LSE se tiehu t-tfal I boghod
miz-zona sabiex it-tracci kollha ta' kwalunkwe ikel jistghu jitnehhew u I-imwejjed u I-art jitnaddfu.
Tfal b'allergiji jkunu jistghu jiehdu sehem f'attivitajiet ta' tisjir ladarba jgibu Il-ingredjenti taghhom
stess mid-dar.

Meta t-tfal jiccelebraw ghelug sninhom fl-iskola, dawk it-tfal li jpatu minn allergija ghandhom igibu
xi helu li il - genituri / kustodiji jahsbu li hi tajba ghat — tifel / tifla taghhom
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Politika dwar I-Imgiba

1. Huwa centrali ghall-filosofija tal-Kindergarten ta' St Angela li I-persunal kollu huwa pozittiv u
motivat kull hin: kemm lejn it-tfal kif ukoll lejn xulxin. Kwalunkwe kwistjonijiet jew problemi li
jinqalghu mat-tfal, ma’ membri ohra tal-persunal jew mal-genituri/kustodji, ghandhom jigu diskussi
immedjatament u privatament mal-Kap tal-Iskola/l-Assistent Kap. Kummenti negattivi dwar

genituri/kustodji u membri tal-familja, persunal iehor jew tfal mhumiex accettabbli.

2. Ahna nifhmu li t-tfal ghandhom it-tendenza li jiehdu drawwiet ta' diskors u certu attitudnijiet mill-
genituri/kustodji taghhom jew membri ohra tal-familja, u jistghu bi zball juzaw diskors jew imgiba li
mhux xieraq fil-klassi. Jekk dan isehh, I-istaff se jitkellem mat-tfal dwar |-importanza li wiehed
jifthem is-sentimenti u jirrispetta lil xulxin. Li naccettaw id-differenzi u nirrispettaw lil xulxin se tkun
parti mill-hidma kontinwa tal-Iskola. L-imgiba se tkun diskussa mal-genituri/kustodji, u kwalunkwe
kwistjonijiet jew diffikultajiet se jigu enfasizzati. Bhala parti mill-impenn taghna li nahdmu fi shubija
mal-genituri/kustodji, dawn huma mitluba jiggwidaw lil uliedhom biex jifhmu ahjar ghaliex il-

kummenti li saru huma negattivi u ghalhekk mhumiex accettabbili.

3. Meta I-genituri/kustodiji jirrifjutaw li jaccettaw li t-tfal ikunu ghamlu dawn il-kummenti; jew ifittxu li
jiggustifikaw il-kummenti ghar-raguni li dawn huma validi, jew semplicement paroli tat-tfal li ma
jfisser xejn, il-membru tal-persunal ghandu jinsisti li tittiehed azzjoni biex twaqqaf lit-tfal
ikkoncernati milli jgibu ruhhom b'dan il-mod, u li I-gustifikazzjonijiet jew skuzi mhumiex accettabbli

u b’hekk jigu offruti alternattivi.

4. L-in¢ident ghandu jkun iddokumentat fil-Ktieb tal-Ac¢cidenti/Inc¢identi.

IMGIBA POZITTIVA

1. Nimmiraw li nizguraw li jkun hemm bizzejjed gugarelli popolari ghat-tfal, rizorsi u attivitajiet
suffi¢jenti sabiex it-tfal ikunu okkupati b'mod sinifikanti, u b'hekk jithaqqas i¢-¢ans ta' kunflitt fuq il-
gsim u l-istennija. Ahna nghinu lit-tfal jiksbu dawn il-hiliet permezz ta' firxa ta' attivitajiet xierqa u

rilevanti ghall-eta taghhom, u l-istadju ta' zvilupp li jinsabu fih.

2. Nippromwovu u nirrikonoxxu mdiba kkunsidrata, bhalma huma t-tjubija u I-generozita.
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3. Nappoggjaw lil kull tifel u tifla fl-izvilupp tal-istima personali, kunfidenza u sentimenti ta’

kompetenza.

4. Naghtu sapport lil kull tifel u tifla biex ihossuhom stmati, u milqugha u parti mill-grupp taghhom.

5. Nevitaw li noholqu sitwazzjonijiet li fihom it-tfal jirCievu attenzjoni mill-adulti biss bhala rizultat

ta’ mgiba inkonsiderata.

6. Meta t-tfal jagixxu b'mod mhux rispettuz, ahna nghinuhom jithmu r-rizultati ta’ I-azzjonijiet

taghhom u kif jistghu jkampaw ahjar.

7. Ahna nirrikonoxxu li tfal zghar hafna ma jistghux jikkontrollaw I-emozzjonijiet taghhom stess;

bhal biza’, rabja, jew dwejjaq; u jehtiegu adulti sensittivi biex jghinuhom jaghmlu dan.

8. Certu imgiba bhal tantrums, gdim jew glied taf taghmel hsara lit-tfal Zghar. L-impjegati tal-iskola
huma kalmi u pacenzjuzi. Ahna naghtu wens mehtieg biex intaffu I-emozzjonijiet differenti Ii t-
tfal jistghu jkollhom u nghinuhom biex ikollhom kontroll tas-sentimenti taghhom. L-impjegati
jimpenjaw ruhhom li permess ta’ konversazzjonijiet mat-tfal jghinuhom isolvu kwistjonijiet u

jghinunhom jifhmu dak li hu tajjeb jew hazin.

9. Ahna se nahdmu u nikkollaboraw mal-genituri/kustodji u t-tfal biex dejjem jintlahaq ftehim.
Ahna nuzaw firxa ta' strategiji biex nappoggaw it-tfal, u bil-kunsens tal-genituri/kustodji, ahna
nfittxu assistenza specjalizzata u esterna meta jkun mehtieg. Ahna nahdmu mal-
genituri/kustodji f'’kull hin meta nimplimentaw strategiji, niksbu informazzjoni dwar i¢-¢irkostanzi

tad-dar, u niddentifikaw attitudnijiet xierqa biex ¢ertu imgiba tinbidel.

10.L-imgiba fizika mhux ac¢ettabbli u se tigi ittrattata bl-istess mod.
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PROCEDURA DWAR GHEMIL MHUX ACCETTABBLI

1. Kopja ta' dan id-dokument dwar I-imgiba ghandha tigi ffirmata minn kull genitur/ kustodju

biex jindikaw il-ftehim taghhom.

2. Se jkun hemm rispons verbali immedjat ghal kull azzjoni.

3. Ghandha ssir spjegazzjoni gentili u semplici lit-tfal ikkoncernati dwar ir-raguni ghaliex I-

img@iba taghhom ma kinitx a¢cettabbli.

4. Jekk l-imgiba mhux accettabbli tippersisti, it-tfal ghandhom jittnehhew mill-attivita/grupp
taghhom ghal perjodu qasir.

5. Fejn mehtieg, it-tifla/tifel, ghandhom jittiehdu f'kamra ohra sakemm jikkalmaw.

6. ll-genituri/kustodji ha jigu infurmati jekk inhossu li I-imgiba tat-tfal hija partikolarment

inkwetanti, per ezempju meta I-imgiba tkun aggressiva, ta’ tfixkil ghal tfal ohra u iperattiva.

7. L-edukaturi u I-genituri se jahdmu flimkien biex jippromwovu mdiba ac¢c¢ettabbli.

8. Jekk it-tfal ma juru I-ebda sinjal ta’ titjib fl-imgiba taghhom se tintbaghat twissija bil-miktub
lill-genituri/kustodii li tiddikjara b'mod espli¢itu dak li uliedhom Ili ged jghidu jew jaghmlu u
twissihom li I-imgiba ma tiegafx matul il-perjodu ta’ Zzmien miftiehem, u mhumiex lesti li

jikkooperaw, it-tfal ha jitkec¢cew sakemm jigu rriferuti lis-CDAU ghal valutazzjoni psikologika.

9. Nitolbu li kulhadd, inkluzi I-persunal tal-Iskola u genituri / kustodji jkunu konsistenti fl-

approc¢ taghhom rigward I-immaniggjar tal-imgiba
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10.Ha nsegwu dawn il-pro¢eduri b'mod xieraq ghall-maturita tat-tfal u |- imgiba rispettiva
taghhom.

Jekk joghgbok iffirma biex tikkonferma I-ftehim tieghek:

Isem tat-tifel/tifla:

Firma tal-genituri/kustodiji:

Data:
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Politika Kontra |-Bullying

L-iskejjel ta’ St Angela huma msejsa fuq il-valuri tal-evangelju. Ghalhekk, kulhadd fi hdan il-
komunita tal-iskola ghandhom ihallu I-ghemil u I-kliem taghhom ikunu I-mutur ghall-imhabba ta’
Alla, filwaqt li jistinkaw dejjem biex jappoggjaw jaffermaw lil xulxin fkomunita fejn m’hemmx firdiet
ta’ hila, kulur, kultura jew razza. IlI-kliem u l-azzjonijiet jitkejlu ghall-potenzjal taghhom li jrawmu u
jappoggjaw lil xulxin. Din il-politika tfasslet flimkien mal-ghanijiet tal-iskola biex tippromwovi |-

importanza kbira tas-sigurta, is-sahha u I-benessri ta’ kull tifel/tifla individwali fl-iskola.

ll-Motivazzjoni

L-iskola temmen li kull student ghandu jigi rrispettat ghall-valur u d-dinjita personali tieghu u jkun
appoggjat u kkurat kif jixraq. L-istudenti kollha jkunu mhegga biex jizviluppaw attitudni ta’ kura lejn
dawk ta’ madwarhom u jirrispettaw u jittolleraw lin-nies b’kull sfond, razza, religjon u kultura. llkoll
se jkunu mhegda jizviluppaw l-awtodixxiplina u jiehdu r-responsabbilta ghad-decizjonijiet u I-

azzjonijiet taghhom.

Fil-Prattika

¢ |[I-persuni kollha fl-iskola ghandhom id-dritt i jiqu ttrattati bhala individwi u b’rispett. Ir-

relazzjonijiet tajbin huma vitali ghall-hidma ta’ skola b’success.

* lI-persuni kollha jagixxu b’kortesija u konsiderazzjoni f’kull hin.

« L-istudenti huma mistennija jittrattaw lin-nies bil-gentilezza u r-rispett misthoqq u ghandhom

jitkellmu dejjem b’'mod edukat ma’ kulhadd, hekk li ssir possibbli li kulhadd jitghallem.
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X’inhu Bullying?

ll-bullying huwa mgiba kontinwa li intenzjonalment tikkawza t-tbatija lil haddiehor. IlI-bullying jista’
jigi definit bhala “mgiba minn student wiehed jew aktar li tipproduci effetti ta’ hsara jew ta’ dannu,
fizikament jew emozzjonalment ghal kwalunkwe individwu.” ll-bullying huwa kkaratterizzat mill-
intenzjoni li jwegga’, ibezza’ jew jintimida lil persuna ohra. ll-bullying jiehu hafna forom, wi¢¢ imb

WiCC, jew permezz ta’ terzi. ll-weggha tista’ tkun kemm fizika, emozzjonali jew it-tnejn.

lI-bullying jista’ jiehu I-forom li gejjin:

Fiziku: imbuttar, daqgiet ta’ sieq, swat, theddid
Verbali: lagmijiet (timbri), inkejja persistenti, sarkazmu, ghajdut/diceriji/glajjiet
Emozzjonali: eskluzjoni minn grupp, ridikolar/ridikolagni, theddid

Razzista: gesti u hars inkejjuzi

Is-cyberbullying huwa l-uzu tat-Teknologija tal-Informazzjoni tal-Komunikazzjoni (ICT),

partikolarment il-mowbajls u I-internet, deliberatament biex idejjaq lil xi hadd iehor.

L-Ghanijiet tal-Politika

= Li tipprovni ambjent sikur li fih kull tifel/tifla jista’ jilhaq il-potenzjal shih tieghu jew taghha u

jizviluppaw socjalment, emozzjonalment, fizikament, konjittivament u kreattivament.

= Biex trawwem ir-rispett reciproku, il-fiduc¢ja u li jkun hemm qgbil bejn il-genituri/il-kustodji u |-
membri tal-istaff biex jahdmu flimkien ghall-gid ta’ kull wild.

= Biex jigi zgurat li I-komunita skolastika kollha tahdem flimkien u li jkun hemm qbil dwar din
il-kwistjoni.
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= Biex tigi zviluppata komunita skolastika fejn il-bullying ma jkunx ittollerat u I-istudenti

jhossuhom komdi jghidu lil xi hadd li jista’ jghinhom jekk ikunu geghdin jigu bullied.
= Litippromwovi messagg kontra |-bullying permezz tal-aspetti kollha tal-kurrikulu u li theggeg

lill-membri kollha tal-iskola biex jadixxu b’tolleranza, kura u konsiderazzjoni lejn I-ohrajn
f’kull hin.

Permezz ta’ dawn I-ghanijiet nittamaw li:

= noholqu ambjent li jkun sikur u seren ghal kulhadd.
= nipprevjenu u nnaqqgsu I-bullying fi kwalunkwe forma.
= jkollna approc¢¢ konsistenti li nimxu bih f'kazijiet ta’ bullying.

= nizguraw li -membri kollha tal-komunita skolastika jkunu konxji minn din il-politika.

L-Azzjoni biex jitnaqqas il-bullying
L-iskola se tizgura li:

= Kulhadd huwa konxju mill-politika kontra I-bullying u jgib I-appogdg tieghu u jgajjem kuxjenza

waqt is-sessjonijiet ta’ taghlim fl-iskola.
» L-istudenti ma jithallewx wahedhom fil-kurituri jew fil-klassijiet.

= Tinzamm komunikazzjoni tajba u effettiva mal-genituri, I-edukaturi u mat-tim tal-manigment

tal-iskola kif jigi mmonitorjat u mmaniggjat il-bullying.
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Wagqt ix-xoghol, l-istaff ikun fil-hin, l-istudenti jkunu fZoni/fi kmamar allokati u tinzamm
prezenza pozittiva. Jekk l-istaff ikun jaf li se jkun il boghod, huwa fid-dmir li jhalli I-istudenti

ma’ xi hadd iehor.

L-istaff li jahdem fl-iskola regolarment ghandu jic¢ekkja t-toilets u I-kurituri u jiskoraggixxi lill-

istudenti milli jiltaqghu f'dawn iz-zoni.

Ikun revedut u msahhah regolarment |-approc¢¢ tal-iskola kontra I-bullying flagghat ghall-

istaff, flagghat, fi granet ta’ tahrig ec¢c.

Ikun hemm enfasi fuq l-aspettattivi pozittivi tal-imgiba tal-istudent.

Jekk l-istudenti jew il-genituri jirrappurtaw il-bullying, ir-rapport jinstema’, jittiehed bis-

serjeta, u jsiru l-investigazzjonijiet xierga u jigu implimentati strategiji kif ghandu jkun.

Wara I-investigazzjonijiet, l-ezitu jigi mgharraf lil dawk involuti u wara l-in¢ident, is-

sitwazzjoni tigi mmonitorjata mill-grib.

L-istudenti jigu mismugha u jkun hemm opportunitajiet ghalihom biex jesprimu I-

fehmiet/opinjonijiet taghhom wagqt il-hin tad-diskussjoni.

Tesplora u tic¢elebra d-differenzi u d-diversita permezz ta’ firxa wiesgha ta’ avvenimenti

gewwa/barra mill-kurrikulu.

L-iskola se tuza dan li gej biex thaqqas l-imgiba tal-bullying:

Proc¢eduri miftiehma biex tirrispondi ghall-in¢identi.

Staff biex jimmonitorja I-in¢identi.

Proceduri kif tnizzel bil-miktub I-in¢identi u kif taghmel kuntatt mal-genituri.
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= Tizgura li l-istaff kollu fl-iskola jithem u jkun familjari mal-politika u I-pro¢eduri.

= Tirrevedi perjodikament il-htigijiet tat-tahrig tal-istaff kollu.

= Tfittex li ggib sitwazzjoni fejn I-istudenti stess jiskoraggixxu b’'mod attiv il-bullying u jqisu r-

rappurtar ta’ in¢identi b’tali mod li b’hekk geghdin jiehdu azzjoni responsabbli.

» Theggeg lill-istudenti biex jitkellmu mal-istaff dwar it-thassib taghhom u li jassigurahom li

dejjem se jkunu mismugha u mizmuma siguri.

L-iskola se:

= Tiehu r-rapporti kollha ta’ bullying bis-serjeta u tnizzel bil-miktub I-in¢identi kollha.

= Tikkomunika ma’ dawk kollha kkoncernati, skont il-pro¢eduri.

= Tippartecipa fit-tahrig.

= Tirrikonoxxi l-imgiba xierga.

L-istudenti se jigu mghallma u mhegga biex:

= Jirrapportaw l-in¢identi kollha ta’ bullying anke jekk ma jkunux involuti personalment.

= Jirrispettaw u jappoggjaw lil shabhom.

*= |zommu mal-politika tal-iskola dwar I-img@iba pozittiba u jippromwovuha.

= |zommu mal-politika tal-iskola dwar kontra I-bullying u jippromwovuha.
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= lkunu konxji li ghandhom juru rispett lejn I-istudenti u l-adulti kollha u li jigu imposti

sanzjonijiet jekk ma jzommux ma’ dan.

II-genituri/il-gwardjani huma mitluba u mhegga biex:

= Jippromwovu l-imgiba tajba.
= Jirrapportaw lill-iskola kwalunkwe thassib jew incidenti.
= Jappoggjaw b’'mod attiv I-imgiba tal-iskola u I-politiki kontra I-bullying.

= |kunu responsabbli ghall-imgiba ta’ wliedhom barra mill-iskola.

Linji gwida ghall-genituri, l-istudenti u l-istaff

ll-genituri

= |l-genituri ghandhom jenfasizzaw |-importanza ta’ mgiba soc¢jali tajba lil uliedhom.
= Jirrapportaw lill-iskola kwalunkwe thassib.

= Jappoggjaw b’'mod attiv il-politika tal-iskola kontra I-anti-bullying.

Liema sinjali ghandhom ifittxu I-genituri?

Jekk l|-ulied:

= Ma jridux imorru l-iskola.

= Irrovinaw jew tilfu I-hwejjeg jew |-affarijiet taghhom.
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= Huma aktar kwieti mis-soltu, maqtughin jew mnikkta.

= Jorqdu hazin jew jibku billejl.

= Jiegfu jieklu.

= Ghandhom tbengil mhux spjegat.

ll-genituri ghandhom jinfurmaw lill-iskola.

X’se taghmel l-iskola:

» L-iskola se timplimenta firxa ta’ strategiji I-aktar xierqa ez. l-appro¢¢ li ma jwahhal fhadd.

= L-iskola se tiehu I-kwistjoni bis-serjeta u tittratta t-thassib.

= L-avvenimenti kollha jigu rregistrati bil-miktub.

= L-SMT/l-istaff se jirregistra d-diskussjonijiet maz-zewq partijiet. It-tim tal-manigment tal-

iskola se jassumi r-responsabbilta ghal dan wara r-riferiment.

ll-genituri/il-gwardjani tal-istudenti involuti jigu kkuntattjati.

L-istaff

= Ir-regoli tal-iskola jkunu kemm jista’ jkun pozittivi.

= Fil-klassi jigu diskussi I-imgiba responsabbli u I-istrategiji preventivi fl-ogsma tal-kurrikulu
bhalma hu I-Personal, Social and Emotional Development u waqt I-hekk imsejjah, circle

time.

= Ir-rispett personali u l-istima personali ser jigu promossi fkull hin.
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L-istaff kollu jigi mgharraf dwar il-politika u din tkun disponibbli fuq il-website tal-iskola biex

jigi accertat li l-istaff ikun konxju tal-proc¢eduri u l-istrategiji uzati.

ikunu dejjem sfidati u qatt injorati. L-in¢identi ta’ bullying ghandhom jigu rrappurtati

immedjatament sabiex I-in¢identi jigu ttrattati fil-pront.

» L-istaff ghandu jkun kalm u konsistenti fl-approc¢c¢ tieghu.

= L-istaff kollu ghandu jizgura s-sigurta u I-benesseri minnufih ta’ dawk li geghdin isofru I-

bullying.

L-istandards li nittamaw li nzommu fl-iskejjel ta’ St Angela
jinkludu:

= |l-bullying kollu huwa inac¢éettabbli.
= L-iskola taghraf |-effetti tad-dannu tal-bullying u se tahdem qatigh biex tnaqqas ir-riskiji.

= L-istudenti u dawk i jwettqu I-bullying se jigu ttrattati u meghjuna minn professjonisti.
lI-Monitoragg u I-Evalwazzjoni

ll-monitoragg huwa essenzjali biex jghin jassessja |-progress u jevalwa I-impatt tal-politika kontra I-

bullying.

= Li taghmel analizi regolari tal-informazzjoni biex tipprovdi d-dettalji dwar it-tipi ta’ bullying, il-
frekwenza, u tittiehed azzjoni. Din I-informazzjoni se tigi magsuma /diskussa waqt lagghat

psikosoc¢jali u pratti¢i reveduti.

= Biex tassessja l-effettivita ta’ din il-politika, l-iskola se tirrapporta I-in¢identi fuq perijodu
partikolari.
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= Permezz tal-lagghat tal-istaff, l-istaff se jiddiskuti kif ihossu li gieghda tahdem il-politika u
x’bidliet jistghu jsiru.

= Permezz ta’ attivitajiet kurrikulari, I-istaff ikun jista’ jgis b’mod aktar dirett kif effettwat lill-

istudenti taghna.

Nota lill-Genituri/Gwardjani

ll-genituri/il-gwardjani ghandhom dejjem jikkuntattjaw lill-Kap tal-iskola/lill-Assistent Kap jekk

ikollhom xi thassib dwar kwistjonijiet ta’ bullying.
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lI-Politika dwar il-Qamel fir-Ras

ll-gamel fir-ras ikompli jikkawza t-thassib u |-frustazzjoni ghall-familji, I-edukaturi u t-tfal. Minkejja li
[-gamel fir-ras mhuwiex meqjus bhala periklu ghas-sahha, u ma jxerridx il-mard, l-infestazzjonijiet
jistghu jikkawzaw I|-ansjeta lil dawk kollha kkonéernati. Il-gamel fir-ras jolgot lill-gruppi kollha
soc¢joekonomi¢i u mhuwiex sinjal ta’ nuggas ta’ igene. M’'ghandu |-ebda preferenza ghall-isfond

etniku, il-lewn tax-xaghar, it-tip ta’ xaghar jew I-eta.

Din il-politika hija mahsuba biex tfisser I-irwoli, ir-responsabbiltajiet u I-aspettazzjonijiet tal-iskola
sabiex tassisti billi tidentifika minn kmieni, tittratta u trazzan il-qamel fir-ras b’'mod konsistenti u
kkordinat. Filwaqt li I-familji ghandhom ir-responsabbilta primarja sabiex jintebhu bil-gamel fir-ras u
jittrattawh, I-iskola taghna se tahdem b’mod koperattiv u kollaborattiv sabiex tassisti lill-familji

kollha jikkontrollaw il-gamel fir-ras b’mod effettiv.

Madankollu, jekk il-gamel fir-ras ikun innutat minn xi membru tal-istaff, il-genitur jigi msejjah u
jintalab jigbor lil ibnu/bintu mill-iskola minnufih. Tintbaghat imejl lil ditti rinomati mill-Kap tal-iskola
sabiex tgharrafhom li tifel/tifla mill-iskola taghna se jkunu geghdin izuru I-klinika ghal ezami tax-
xaghar. Id-ditti rinomati jgharrfu lill-genitur bir-rizultat u I|-pro¢edura. Wara |-pro¢edura u t-
trattament, il-genitur ghandu jaghmel appuntament mad-ditti rinomati, u jekk it-tifel/tifla jkunu

ccertifikati bhala mehlusa mill-gamel fir-ras, jistghu jattendu I-iskola.

L-implimentazzjoni

Ir-responsabbiltajiet tat-tmexxija, I-edukaturi u l-istaff:

e Jekk tifel/tifla fl-iskola jkollhom il-gamel fir-ras, aktarx li ghandhom ukoll diversi ohrajn.

o |t-tifel/tifla jew it-tfal bil-gamel fir-ras m’ghandhomx ikunu izolati jew imwarrba mit-taghlim.

¢ Inaqgsu I-kuntatt ras ma’ ras bejn it-tfal kollha meta l-iskola tkun konxja li xi hadd ghandu I-gamel

fir-ras.

e |I-Kap/l-Assistent Kap/il-persuna inkarigati mill-iskola jinnotifikaw b’mod kunfidenzjali lill-
genitur/gwardjan tat-tifel/tifla li jkunu ssuspettati li ghandhom il-gamel fir-ras u jitolbu Ii t-tifel/tifla

jigu ttrattati gabel ma I-ghada jirritornaw I-iskola.

e Izommu lill-familji infurmati jekk fl-iskola jkun hemm xi hadd bil-qamel fir-ras.
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o Jappoggjaw lill-genituri u lill-ulied li jkollhom il-gamel fir-ras billi jinghataw it-taghrif fattwali,

inaqqgsu l-ansjeta tal-genituri u mhux jiddiskriminaw bejn it-tfal li jkollhom il-gamel fir-ras.
e Jipprovdu s-suggerimenti lill-familja sabiex it-trattament tal-gamel fir-ras ikun effettiv.

¢ Iheggu lill-genituri sabiex meta jattendu I-iskola, lil uliedhom jigbrulhom xagharhom.

e B’'mod kufidenzjali, izommu rekord tal-kazijiet kollha sabiex tigi evitata xi mxija.

e Iheggu lit-tfal sabiex jitghallmu dwar il-gamel fir-ras sabiex jghinuhom jifhmu I|-kwistjoni u kif

jipprevjenu mxijat ohra.

Ir-responsabbiltajiet tal-familji
e |¢¢ekkja ras ibnek/bintek darba fil-gimgha u osserva jekk hemmx gamel.

e Ara li ibnek/bintek ma jattendux I-iskola bil-gamel fir-ras mhux trattat. Jekk issib il-gamel jew is-
subien haj, ibda t-trattament minnufih u nnotifika lill-iskola jekk ibnek/bintek ikunu milquta
sabiex l-iskola tkun tista’ tissorvelja I-ghadd ta’ kazijiet u tagixxi b’mod responsabbli jekk ikun

rrappurtat ghadd gmielu ta’ kazijiet.

e |Ccekkja I-effettivita tat-trattament kull jumejn sakemm ma jinstabx aktar gamel haj ghal
ghaxart ijiem shah. Nehhi s-subien minn ras ibnek/bintek billi tuza I-metodu tal-conditioner u I-

moxt (pettne) ghall-gamel fir-ras.

e Galadarba jinbeda t-trattament, u ibnek/bintek huma mehlusa mill-gamel fir-ras, jistghu jattendu
l-iskola.

o It-tfal b’xaghar twil jattendu I-iskola b’xagharhom migbud lura.

e Il-familji ghandhom juzaw pratti¢i siguri u rakkomandati biss biex jittrattaw il-qamel fir-ras.

e |l-familji ghandu jkollhom atitudni simpatika u jevitaw milli jinfamaw jew jaghtu htija lill-familji li

jkunu geghdin jesperjenzaw diffikulta fil-mizuri ta’ kontroll.
It-Trattament
Il-conditioner u t-teknika tal-moxt (pettne)
1. Omxot ix-xaghar niexef b moxt (pettne) ordinajru.

2. Applika I-conditioner fuq ix-xaghar niexef (ikun ehnfef li tara s-subien meta tuza conditioner ta’
lewn ¢ar). Uza bizzejjed conditioner biex tghatti I-qorriegha u x-xaghar kollu mill-gheruq sat-

trufijiet.
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3. Uza moxt (pettne) ordinarju biex tferrex il-conditioner b’mod indags, u ofroq ix-xaghar ferbgha

sezzjonijiet jew iktar billi tuza I-clips tax-xaghar.

4. Filwaqt li tibda b’sezzjoni min-naha ta’ wara tar-ras, gieghed is-snien tal- moxt (pettne) apposta

ghall-qamel ¢atti mal-qorriegha. Omxot ix-xaghar mill-gheruq sat-trufijiet.

5. Imsah il-moxt (pettne) biex tnaddfu fuq tissue wara kull pettnatura u osserva jekk hemmx gamel

jew subien fuq it-tissue.

6. Omxot kull sezzjoni darbtejn sakemm tkun imxatt ir-ras kollha. Jekk il-moxt (pettne) jimtela, uza

xkupilja tas-snien gadima, hajt abjad tas-snien jew labra biex tnehhi I-gamel jew is-subien.

7. Hemm ukoll disponibbli trattamenti kimici ghal tfal ta’ eta bikrija.
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Politika tas-Sessjonijiet ta’ Taghlim Onlajn

1. Is-sessjonijiet onlajn ha jkunu opportunita biex I-edukaturi josservaw l-istudenti f’kuntest
differenti, filwaqt li nsiru nafu lil xulxin ahjar.

2. ll-genituri/kustodji ghandhom l|-opportunita biex jaraw |-abiltajiet tat-tfal fir-rigward tal-
lezzjonijiet li ged isiru. Sitwazzjoni bhal din tista’ tiftah ghajnejn il-genituri/kustodji biex
jaghtu s-sapport mentieq lit-tfal taghhom.

3. Biex nassiguraw li I-istudenti kollha jippartec¢ipaw tul dawn is-sessjonijiet onlajn, mhux se
jkunu jistghu jieklu biex I-attenzjoni taghhom ma tigix affettwata. L-ikel se jithalla jsir biss
ghall-waqt il-brejk allokat.

4. L-edukaturi ghandhom jippreparaw flashcards bis-simboli, bhal mute/unmute, microphone,

sawnd, ecc¢., biex l-istudenti u I-genituri/kustodji jkunu jafu x’ghandhom ifittxu fuq l-iskrin
meta jiréievu xi istruzzjonijiet matul is-sessjonijiet.

5. ll-genituri/kustodji huma mhegga biex jispjegaw lit-tfal kif ghandhom jac¢essaw I-icons fuq
Microsoft Teams, kif ukoll juruhom xi funzjonijiet bazi¢i tal-programm fuq it-
tablets/kompjuters.

6. Tul is-sessjonijiet, il-genituri/kustod;i jistghu jaghzlu sfont ghall-iskrin taghhom.

7. ll-kameras ghandhom jinxteghlu tul is-sessjoni kollha, hlief matul il-brejk.

8. ll-genituri/kustodji huma mhegga biex jpogdu lit-tfal ma’ mejda/desk, u jkollhom I-affarijiet
necessariji lesti gabel ma tibda s-sessjoni onlajn.

9. lIs-sessjonijiet ghandhom ikunu interattivi, u l-istudenti huma mistennija li jippartecipaw tul il-

kant, thazziz, attivitajiet, ecc.

10. Professjonisti bhal Occupational therapists, Speech and Language therapists, e¢¢. mhux
permessi li jkunu prezenti tul it-taghlim onlajn.

11.Ghal radunijiet ta’ GDPR, I-edukaturi/genituri/kustodji ma jistghux jiehdu screenshots tal-
iskrin tal-kompjuter tul dawn is-sessjonijiet.

12.Meta necessarju, pjan qasir ghandu jintbaghat gurnata ta’ qabel lill-genituri/kustodji biex
ilestu r-rizorsi, jipprintjaw u jippreparaw xi materjal, ec¢. Din tkun ta’ ghajnuna kemm ghall-
genituri kif ukoll it-tfal fil-preparazzjoni tal-attivitajiet.
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13.L-istudenti ghandhom ikunu puntwali u jilloggjaw fil-hin. 1l-klassijiet li jsiru onlajn huma bhat-
taghlim li jsir fil-klassi, u b’hekk I-attendenza tittiehed kuljum.

14.Is-sessjonijiet m’ghandhomx jigu ittardjati ghall-ebda raguni jew skuza.

15. It-tfal ghandhom jkunu taht is-supervizjoni ta’ adult tul is-sessjonijiet.
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» L-UNIFORMI TA’ L-ISKOLA.

Li tilbes uniformi hu sinjal ta’ identifikazzjoni fil-komunita skolastika. L-istudenti
ghandhom dejjem jigu l-iskola b’uniformi shiha. Ix-xahar ghandu jkun nadif u pulit. I1-bniet
ghandu jkollhom xaghrhom migbur b’bend tal-lastiku Blu skur u I-uniku bends li ghandhom
jintuzaw huma dawk tad-drapp. Hair pins, jew hair bands tal-metall m’ghandhom qatt
jintlibsu. Ix-xaghar tas-subien ghandu jkun maqtuh qasir u pulit. Mhux permess li tintlibes
gojjellerija, hlief ghal imsielet tal-bniet u dawn iridu jkunu ‘szuds’. Irtokk, nail-polish,
tpingija bl-istikers u xahar mizbugh ma jigux accettati.

o3 UNIFORMI TAS-SAJF.

L-uniformi tas-sajf tikkonsisti fi gmis polo kulur is-salamun bil-logo, xorts navy blue bil
pipping kulur is -salamun kemm ghal bniet kif ukoll ghas subien u pullover navy blue bil
logo, kalzetti sa’l-ghaksa suwed, zarbun iswed bil velcro u beritta bil-logo ta’ 1-iskola.

o3 L-UNIFORMI TAX-XITWA

L-uniformi tax-xitwa tikkonsisti fi tracksuit kulur is-salamun bil-logo kemm ghas-subien kif
ukoll ghall-bniet. Fil-jiem tax-xita, tista tintuza rejnkowt li tista’ tintlibes fuq il-gakketta.

Ghall-ewwel term I-istudenti ghandhom jilbsu tag b’ritratt dags tal-passaport.

P. E. Kit.

Dan il-kit jikkonsisti f’xorts, T-shirt u kalzetti u zarbun iswed

Kull skola ghandha T-shirt ta’ kulur differenti. Dawn huma kif gej:
Lija — Vjola.

Rabat — Ahmar.

Msida — Isfar.

Zabbar — Blu.

30



3L-ISKEDA TA’ L-ISKOLA.

[l-bieb ta’ l-iskola jinfetah fit-8: 00 a.m u jibga’ miftuh sad-8:30 a. m. L-istudenti kollha
ghandhom juzaw il-bieb prin¢ipali ta’ 1-iskola u it-tfal kollha ghandhom imorru dritt fil-
klassi taghhom.

Jekk xi hadd jixtieq ikellem membru ta ‘l-istaff fuq materja mportanti ghandhom jew jiktbu
ijmejl jew icemplu I-iskola halli jigu moghtija appuntament.

Il Hinijiet ta | iskola huma mit 08:00 — 13:30

Matul ix xahar ta’ Gunju I-hin ikun mit - 8. 00 a. m. u 1-12.15 p.m.
HIN TAL-HRUG.

Kindergatren 1: 13: 25 p. m.

Kindergarten 2 : 13 : 30 p. m.

[l-genituri ghandhom ikunu puntwali biex jigbru lit-tifel/la mill-iskola ghaliex il-bieb ta’ 1-
iskola jinghalaq fis-1.30 p.m. ezatt.

Meta t-tfal ma jkunux se jigu ghalihom il-genituri, fil-hin tat-tluq ghandha tigi pprezentata
nota li taghti permess lil dik il-persuna li tkun giet ghat-tifel/la. Din il-persuna ghandha
tipprezenta 1-karta ta’ I-identita taghha.

o3 ATTENDENZA.

L-attendenza regolari u I-puntwalita huma mportanti ghall-progress akkademiku u socjo-
emozzjonali ta’ kull tifel u tifla.

+ Jekk student/a jkun marid ghandu jigi pprezentat certifikat mediku mit tabib.

+ F’kas ta’ marda i tittiched u jew jekk ix-xaghar ikun mahmug il-persuna li tkun ged tichu
hsieb lit-tifel/la ghandha tipprovdi certifikat fejn jghid li t-tifel/la jista’ jattendi 1-iskola.

- Jekk jingala’ I-kaz li student ihossu ma jiflahx waqt li qieghed I-iskola, I-iskola ¢-cempel
in-numru mnizzel fl-“Emergency Form”. Kulmin jigi ghat-tifel f’sitwazzjoni bhal din, jekk
ma jkunux il genituri li jiegbru lit tfal, ghandha tiegi rapprezentata |-karta ta’ I-identita u
jiffirma billi juza ‘Early dismissal form’ gabel ma jitlag mill-iskola. Dettalji personali u
rekords jinzammu go fajl li jigi meqjus li jorbot legalment.
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+ Ghal raguni ta’ sahha u prekawzjoni, tfal morda ma jithallewx jattendu I-iskola u
jintbaghtu lura d-dar jekk jigu I-iskola morda (i.e. mnicher niezel)

* ll-genituri ghandhom jigu I-iskola ghat-tifel/la taghhom mmedjatament malli jigu nfurmati
mill-iskola.

- Jekk it-tifel/la ma jattendix l-iskola ghal zmien twil minghajr ma tinghata raguni gusta, s-
Segretarjat ghall-Edukazzjoni Nisranija jigi nfurmat halli tittiehed azzjoni xierqa.

o3 |IL-HIN TAL-BREJK.

L-studenti ghandhom igibu packed lunch tajjeb ghal-sahhithom maghmul minn hobz, gobon,
karrotti u hjar imqatta, tadam, frott, yogurt, ecc.

Gheneb u tadam zghir ghandhom ikunu maqsumin min-nofs — biex jigi evitat il-periklu li
jifgaw. Bhala xorb, jigi accettat ilma biss.

L-istudenti kollha jridu jgibu sarvetta u kull haga li jkollhom trid tkun immarkata. L-ebda
helu jew ikel u xorb mhux tajbin ghas-sahha ma jigu accettati.

o JUM IT-TWELID.

[l-jum tat-twelid jista’ jigi ccelebrat fl-iskola flimkien mat-tfal tal-klassi. Il-genituri
ghandhom javzaw lill-ghalliema tal-klassi mill-inqas gimgha qabel. Ghandhom jingiebu 1-
iskola biss cupcakes/cakes minghajr krema, gelu, kuluri jew dekorazzjonijiet li jcafalsu.
L-iskola tirrizerva d-dritt li tibghat Iura d-dar kejk li t-tfal jistghu jithammgu bih. Inviti
ghall-festini privati jitgassmu biss jekk tkun mistiedna I-klassi kollha.

3 HARGIET TA’ L-ISKOLA.

L-organizzazzjoni ta’ hargiet hu parti mill-kurikulu u bhala skola tal-kindergarten ghandna
naghmlu l-almu taghna biex nilhqu kemm il-miri akkademici kif ukoll 1-izvil-upp ta’ hiliet
ohra. Kultant wagt xi harga ikun hemm bzonn ghajnuna zejda mil genituri u ghalhek ikun ta’
beneficcju akbar jekk il-genituri jigu ghal dawn il-hargiet meta jkunu mitluba jaghmlu dan,
billi jimlew il-formola ta’ 1-ghajnuna tal-genituri li tinsab fuq il website. Kulmin jigi ghall-
harga jista’ jaghmel uzu mit-trasport organizzat mill-iskola. Ma jinghatux flus lura lil dawk li
jinkitbu ghal xi harga izda wara jikkanc¢ellaw. Il-genituri m’ghandhomx ipejpu wagqt il-harga
ta’ I-iskola, jilbsu Ibies xieraq u jgibu ruhhom b’mod edukat.
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o3 L-ISTAFF TA’ L-ISKOLA.

L-istaff ta’ I-iskola jsegwi I-kundizzjonijiet regolari ta’ xoghol kif diretti mid-Diparti-ment
ta’ |-Edukazzjoni, b’hekk membri tal-istaff huma ntitolati ghal leave tal-mard, vaganzi u
zmien ta’ luttu.

L-istaff m’ghandux jintalab jaghti nformazzjoni ghal kuntatti personali ghaliex huma
pprojbiti li jaghmlu hekk. Ghall-harsien tal-hajja privata huma mitluba ma jac¢cettawx
informazzjoni fuq Facebook.

3 NOTICE BOARD TA’ L-ISKOLA.

L-iskola ghandha notice board ghall-genituri. Inheggigkom biex regolarment taghtu kasu
ghax fih ikun hemm certi avvizi mportanti. Fil-kaz ta dawk it-tfal jigu bil-vann u allura |-
genituri ma jkunux jistghu jaraw l-avvizi, tintbaghat lilhom ijmejl bl-istess avvizi.

3 FATTURI OHRA MPORTANTI.

- Fliexken tat-trabi, gazazi u comfortors m’humiex permessi. Jistghu jingiebu gugarelli mid-
dar biss ghall-attivitajiet ta’ Show and tell kif indikat mill-ghalliema.

- Kull student/a ghandu jkun imharreg fl-uzu tat-toilet (b’e¢¢ezzjoni biss ghal studenti bi
bzonnijiet specjali skond 1-1EP).

- Konflitti bejn il-genituri ghandhom jigu ttrattati privatament.

L-Assistenti ta’ 1-Ghalliema jistghu jiechdu sehem f attivitajiet extra-kurirkulari (bhal
terapija tal-kliem, OT, terapija bil-loghob, e¢¢), wara li jigu diskussi 1-htigijiet tat-tfal bejn il-
genituri u |-Kap ta’ 1-Iskola. L-L.S.E ghandhom jigu ggwidati kif jipromwovu l-izvilupp tat-
tfal u jwettquh.

- L-ebda xoghol ta’ kitba ma jista’ jinghata lill-istudenti tal-kindergarten ghad-dar. Dawk li
ma jattendux l-iskola minhabba xi mard jew raguni ohra m’ghandhomx jinghataw xoghol id-
dar li jkun sar I-iskola fl-assenza taghhom.

+ L-istudenti m’ghandhomx jaghtu kartolini tal-Milied u |-ebda haga ohra migjuba mid-dar.
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Dan jikkonferma li jien genitur ta’

grajt u fhimt dawn il-policies

Billi niffirma din I-ittra jien ged nagbel li nirrispetta u nsegwi il-policies ta’ I-iskola.

Firma Data
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